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Pe rol se afld cererea avind ca obiect constatare reprezentativitate formulati de
petentul SINDICATUL NATIONAL AL GREFEI JUDICIARE ,, DICASTERIAL”.

La apelul nominal, se constata lipsa reprezentantului petentului.

Procedura de citare nu a fost urmata.

Cererea este scutitd de taxd judiciard de timbru conform art. 285, coroborat cu art. 281
din Legea nr. 53/2003 republicatd, Codul Muncii.

S-a facut referatul cauzei de cétre grefierul de sedin{a, dupi care, potrivit art. 529 alin.
(1) Cod proceduri civild si art. 94 pct. 3 C.proc.civ., instanta constati ci este competenti
general, material si teritorial s& solutioneze cererea, in baza art. 54 alin. (3) din Legea nr.
367/2022 a dialogului social.

In temeiul art. 258 alin. (1) C.proc.civ. raportat la art. 255 C.proc.civ., instanta
incuviinteazi proba cu inscrisuri §i constatd astfel proba administrata.

Nemaifiind alte cereri de formulat sau probe de administrat, in baza prevederilor art.
244 C.proc.civ., instanfa constatd terminatd cercetarea judecitoreascd si retine cauza spre
solutionare.

INSTANTA,

Deliberind asupra cauzei de fatd, constatd urmdatoarele:

Prin cererea inregistrata pe rolul Judecatoriei Timisoara in data de 15.06.2026, sub nr.
25358/325/2026, petentul SINDICATUL NATIONAL AL GREFEI JUDICIARE
»DICASTERIAL”, prin Citélin Traistaru, in calitate de presedinte, a solicitat instantei
constatarea indeplinirii conditiilor de reprezentativitate a sindicatului la nivel de unitate,
respectiv Parchetul de pe langa Curtea de Apel Oradea, ardtdnd ci Sindicatul National al
Grefei Judiciare Dicasterial are In componenta sa un numir total de 5775 de membri, dintre
care 38 au calitatea de angajati ai Parchetului de pe langa Curtea de Apel Oradea si unititilor
de parchet arondate acesteia, din judetele Bihor si Satu — Mare.

In motivarea cererii petentul a ardtat urmétoarele:

Potrivit disp. art. 37 din Legea nr. 567/2004 privind Statutul personalului auxiliar de
specialitate si conex din cadrul instantelor judecitoresti si al parchetelor de pe ldnga acestea
»Grefierii si grefierii informaticieni sunt numifi prin decizie de cdtre presedintii curtilor de
apel sau, dupd caz, de procurorii generali ai parchetelor de pe ldngd acestea, in a cdror
circumscriptie teritoriald urmeazd sd isi desfdsoare activitatea", iar, potrivit disp. art. 39 din
acelagsi act normativ ,, Grefierii arhivari, grefierii registratori, agentii procedurali, aprozii si
soferii sunt numifi prin decizie de cdtre presedinii curfilor de apel sau, dupd caz, de
procurorii generali ai parchetelor de pe Idngd acestea in a cdaror circumscripfie teritoriald
urmeazd sd isi desfdsoare activitatea”, de unde rezultd indubitabil calitatea de angajator sau



»unitate" a Parchetului de pe ldngd Curtea de Apel Oradea, astfel cum este denumit
angajatorul in Legea nr. 367/2022.

Avénd 1n vedere Statutul Sindicatului National al Grefei Judiciare Dicasterial, potrivit
ciruia sindicatul este o organizafie fard caracter politic, independentd si profesionals,
constituitd in scopul apararii si promovirii intereselor profesionale, economice, sociale,
culturale si umanitare si a drepturilor membrilor séi, prevazute in legislatie, precum si faptul
cd raporturile de serviciu ale membrilor de sindicat se realizeaza direct cu angajatorul, in
spetd, Parchetul de pe langd Curtea de Apel Oradea, petentul apreciazi admisibild cererea
formulata.

Potrivit situatiei centralizate privind numérul de posturi detaliati pe categorii de
personal, emisd de Serviciul resurse umane din cadrul angajatorului, statul de functii si de
personal al Parchetului de pe langéd Curtea de Apel Oradea si al parchetelor din raza sa de
competentd cuprinde un numar de 109 posturi, astfel ca, numarul de membri ai sindicatului
reprezinta cel putin 35% din numaérul total de angajati aflati intr-un raport juridic de munci
sau un raport de serviciu cu unitatea/angajatorul, pentru indeplinirea conditiei expres
prevazutd la art. 54 alin. (1) pct. C lit. ¢), Sindicatul National al Grefei Judiciare Dicasterial,
avind in componenta sa un numér de 38 membri din cadrul Parchetului de pe 14nga Curtea
de Oradea si unitatilor de parchet din raza sa de competenta.

in drept, au fost invocate dispozitiile art. 54 alin. (2) coroborat cu disp. art. 55 din
Legea nr. 367/2022 - Legea dialogului social.

In sustinerea cererii, au fost depuse inscrisurile: copie conformid cu originalul a
sentinfei civile nr. 139/09.03.2005, pronuntatd de Judecitoria Timisoara in dosarul nr.
78/PJ/2005, de acordare personalitate juridicd, copie conforma cu originalul a sentintei civile
nr. 7505/09.06.2021, pronuntatd de Judecdtoria Timisoara in dosarul nr. 9468/325/2021, de
modificare a actelor constitutive, copie conformid cu originalul a sentintei civile nr.
13816/13.05.2025, pronuntata de Judecatoria Timisoara in dosarul nr. 13410/325/2025, de
modificare a actelor constitutive, adeverintd emisa de petent cu privire la numirul de membri
de sindicat la data de 01.06.2026, in copie, adresa nr.2/E/I-35/2026, emisa de Parchetul de pe
langd Curtea de Apel Oradea, privind numarul angajatilor, pe categorii de personal, adresa nr.
9831/CMRM/10.06.2026, reprezentdnd dovada depunerii la I.T.M. Bihor a unei copii a
dosarului de reprezentativitate, in copie conforma cu originalul.

Analizdand cererea de fatd, instanta refine urmdtoarele:

Potrivit art. 54 (1) pct. C din Legea dialogului social nr. 367/2022, ,sunt
reprezentative organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmétoarele conditii, la nivel
de unitate:

a) au statut legal de sindicat sau federatie sindicala;

b) au independenta organizatorica si patrimonial;

¢) numdrul de membri ai sindicatului sau, dupé caz, ai sindicatelor componente ale
federatiei sindicale reprezinta cel putin 35% din numarul total de angajati/lucritori aflati intr-
un raport juridic de munca sau un raport de serviciu cu unitatea”.

Conform art. 55 pct. D din Legea nr. 367/2022, ,Dovada indeplinirii conditiilor de
reprezentativitate se face astfel: la nivel de unitate:

a) copie a hotérarii judecdtoresti de dobéandire a personalititii juridice de citre
organizafia sindicald §i a ultimei hotdrari judecdtoresti de modificare a statutului si/sau
componentei organului executiv de conducere;

b) declaratie pe propria raspundere semnatd de reprezentantul legal al organizatiei
sindicale privind numaérul total de membri de sindicat;

c) adeverinid eliberatd de angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncii, privind
numadrul de angajati/lucrdtori din unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de date
organizatd la nivelul Inspectiei Muncii cu registrele generale de evident3 a salariatilor depuse
de angajatori. Eliberarea certificatului in acest scop se face gratuit;
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d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Munca a unei copii a dosarului de
reprezentativitate”.

Instanta constata c& au fost depuse documentele prevazute de art. 55 pct. D din Legea
dialogului social nr. 367/2022, din care rezulti ci sunt indeplinite conditiile de
reprezentativitate la nivel de unitate de citre SINDICATUL NATIONAL AL GREFEI
JUDICIARE ,DICASTERIAL”, fiind inscrigi in sindicat un numir de 38 de angajati din
totalul de 109 de angajafi din cadrul Parchetului de pe langa Curtea de Apel Oradea si
unitatilor de parchet subordonate acesteia, care reprezintd peste 35% din numarul total de
angajati (din totalul posturilor ocupate au fost excluse posturile de magistrati si personal
asimilat).

Dosarul pentru obtinerea reprezentativitdtii a fost depus anterior la inspectoratul
teritorial de munci, care a eliberat o dovadi in acest sens.

Faté de cele expuse si vizand conditiile cerute de art. 54 alin.1 lit. C si art. 55 pct. D
din Legea dialogului social nr. 367/2022, instanta va admite cererea si va constata
indeplinirea conditiilor de reprezentativitate ale petentului  SINDICATUL NATIONAL AL
GREFEI JUDICIARE ,,.DICASTERIAL”, la nivelul unitdtii PARCHETUL DE PE LANGA
CURTEA DE APEL ORADEA, cu sediul in Oradea, str. Aurel Lazir, nr.12, jud. Bihor.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII,
DISPUNE:

Admite cererea formulatd de petentul SINDICATUL NATIONAL AL GREFEI
JUDICIARE ,.DICASTERIAL”, cu sediul in mun. Timisoara, str. Eugeniu de Savoya nr. 2,
judet Timis si sediul procedural ales in Bucuresti, Splaiul Unirii, nr. 6, bloc B3A, etaj 5,
interfon 18, sector 4, cod postal 040031, avind ca obiect constatare reprezentativitate
sindicat.

Constatd indeplinirea conditiilor de reprezentativitate ale petentului SINDICATUL
NATIONAL AL GREFEI JUDICIARE ,DICASTERIAL” la nivelul unitdtii PARCHETUL
DE PE LANGA CURTEA DE APEL ORADEA, cu sediul in Oradea, str. Aurel Lazir,
nr.12, jud. Bihor.

Dispune inregistrarea reprezentativitafii petentului la nivelul unititii PARCHETUL
DE PE LANGA CURTEA DE APEL ORADEA, in Registrul Special Sindicate aflat la
grefa Judecatoriei Timisoara.

Cu drept de apel in termen de 15 zile de la comunicare, care se va depune la
Judecitoria Timisoara.

Pronunfata prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin intermediul grefei instanteli,
astazi, 30.06.2026.

_ PRESEDINTE
TARAN BIANCA-STEFANA

T.B.S./V.A/5ex./02.07.2026  SM, emis 2 com. petent + Parchetul de pe langa Judecitoria Timisoara, |
adresa Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale.

Sentinfa se va inregistra in Registrul Sindicatelor aflat la grefa Judecatoriei Timisoara la pozitia nr.
9/29.03.2005.
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