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INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ  
AL JUDEŢULUI BIHOR 
 
 
 
 
 
 
 

BIBLIOGRAFIE 
pentru ocuparea prin concurs de recrutare a  funcţiei publice de execuţie vacante de  : 
 
 
 
Referent clasa III grad profesional asistent în  cadrul Serviciului Evidenţa Muncii şi 
Îndrumare Angajatori şi Angajaţi în Domeniul  Relaţiilor de Muncă – P.L.Salonta  
 
1.   Constituţia României; 
2. Legea nr.108/1999, republicată, privind înfiinţarea şi organizarea Inspecţiei Muncii; 
3. Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici (r2), cu modificările şi completările 

ulterioare; 
4. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici, cu modificările şi 

completările ulterioare; 
5. Legea nr.53/2003 - Codul muncii, actualizată;   
6. Decretul nr.92/1976 privind carnetul de muncă; 
7. Ordinul nr.136/1976 privind aprobarea metodologiei de întocmire, completare, păstrare şi 

evidenţă a carnetului de muncă; 
8. Legea nr.130/1999 privind unele măsuri de protecţie a persoanelor încadrate în muncă, 

republicată; 
9. Hotărârea Guvernului nr.161/2006 privind întocmirea şi completarea registrului de evidenţă a 

salariaţilor, cu modificările şi completările ulterioare; 
10. Ordinul 99/2006 pentru aprobarea modelului Declaraţiei inventar privind comisionul datorat; 
11. Ordinul   100/2006 pentru aprobarea modelului Declaraţiei fiscale privind stabilirea comisionului 

datorat. 


