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Organizatia Internationala a Muncii (OIM) sarbatoreste, in fiecare an, Ziua Internationala a
Securitatii si Sanatati in Munca, in data de 28 aprilie, pentru a promova prevenirea
accidentelor de munca si a bolilor profesionale la nivel mondial.

Este o campanie de congtientizare menita sa atraga atentia, la nivel international, asupra
tendintelor din domeniul securitatii si sanatatii in munca si asupra amplorii accidentelor legate
de munca, a bolilor profesionale si a accidentelor mortale la nivel mondial.

Ca in fiecare an, INSPECTIA MUNCII se alatura acestei campanii internationale, care
promoveaza securitatea si sanatatea in munca.

Cu ocazia ZILEI INTERNATIONALE A SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA AL JUDETULUI BIHOR a organizat 1in
data de 25.04.2013, intalnirea cu angajatorii, reprezentantii acestora, lucratorii si partenerii
sociali, avand ca tema “Prevenirea bolilor profesionale”.

S-a desfasurat o actiune de informare si constientizare a angajatorilor si lucratorilor din IMM
privind riscuri noi si emergente la locul de munca, mijloace de aplicare a prevederilor legale
si bune practici europene si a prezentata analiza activitatii ITM Bihor in trimestrul | 2013.

in intreaga lume, bolile profesionale continua s& fie cauza principald a deceselor la locul de
munca.

Conform estimarilor facute de Organizatia Internationala a Muncii (OIM) din cele 2.340.000
decese profesionale inregistrate in fiecare an in intreaga lume, numai 321.000 sunt cauzate
de accidente de munca, restul de 2.019.000 decese fiind cauzate de diferite tipuri de boli
profesionale legate de conditiile de munca.

Estimarile OIM, corespund unei medii zilnice de peste 5.500 de decese inregistrate in
intreaga lume, ceea ce reprezinta un deficit inacceptabil pentru munca decenta.

Prevenirea necorespunzatoare a bolilor profesionale are efecte negative semnificative nu
numai asupra lucratorilor afectati si a famililor acestora, dar si asupra societatii in
anasamblul ei din cauza costurilor enorme pe care acestea le genereaza, in special, in ceea
ce priveste scaderea productivitatii muncii si impovararea sistemelor de asigurari sociala.
Intotdeauna prevenirea este mai eficientd si mai putin costisitoare decat tratarea bolilor
profesionale si/sau reabilitarea lucratorilor care au fost afectati de asemenea boli. Toate tarile
pot si trebuie sa ia masuri concrete sa isi imbunatateasca capacitatea de prevenire a bolilor
profesionale.

OIM va apela la guverne, angajatori, lucratori si la organizatiile acestora pentru a colabora la
elaborarea si punerea in aplicare a politicilor si strategiilor nationale menite sa previna bolile
profesionale la locul de munca.
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RAPORTUL DE ACTIVITATE AL ITM BIHOR
Trimestrul | / 2013.

SERVICIUL CONTROL SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA

Activitatea depusa in aceasta perioada a acordat o atentie deosebita realizarii masurilor
cuprinse in Programul cadru de actiuni pentru anul 2013 al Inspectiei Muncii, a celor
stabilite in Planul comun de actiune privind reducerea incidentei evenimentelor de munca,
precum si a celor dispuse cu ocazia desfasurarii unor actiuni la nivel local.

Cu ocazia controalelor efectuate s-au constatat numeroase abateri de la respectarea

aplicarii legislatiei in vigoare si s-au aplicat un numar de 1059 sanctiuni contraventionale,
in cuantum de 309.500 lei.

MODUL SI GRADUL DE iNDEPLINIRE A ACTIVITATILOR PLANIFICATE

1. Campanie europeana privind ,Riscurile psiho-sociale la locul de munca”, coordonata de
Comitetul Inaltilor Responsabili cu Inspectia Muncii (en.: SLIC)
In perioada 03.01.2013-30.04.2013 se desfasuara activitatea de pregatire a campaniei.

2. Campanie nationala privind implementarea proiectului ,.Valente culturale in domeniul
securitatii si sanatatii in munca". In primul trimestru al acestui an a fost incheiat un protocol
intre Inspectoratul Teritorial de Munca Bihor si Inspectoratul Scolar Judetean Bihor, in
urma caruia au fost stabilite un numar de 14 unitati scolare participante si respectiv 15
cadre didactice ce vor participa in cadrul acestui proiect.

3. Campanie nationala privind riscurile psihosociale la locul de munca.

in trim. 1 2013, s-a desfasurat prima etapa a campaniei si anume pregatirea acesteia care
a constat in formarea grupului de lucru si selectarea societatilor comerciale ce fac parte
din grupul tinta al campaniei.

4. Campanie nationala de informare si constientizare a angajatorilor si lucratorilor din IMM
privind riscuri noi si emergente la locul de munca, mijloace de aplicare a prevederilor
legale si bune practici europene. in trim.l 2013 s-a desfasurat prima etapa a campaniei si
anume pregatirea acesteia care a constat in stabilirea grupului de lucru, intocmirea listei
cu participanti, fiind stabilit data si locul Tntalnirii cu angajatorii.



5. Campanie nationala de supravegherea pietei produselor industriale in domeniul de
competenta al Inspectiei Muncii conform programului sectorial pentru anul 2013,
coordonat de catre Comisia Europeana. In trim. |1 2013 au fost verificate 15 unitati.

Cu ocazia acestor controale au fost verificate 132 de produse din care 126 au fost
conforme iar 6 neconforme, astfel pe Directiva Echipamente electrice de joasa tensiune au
fost verificate 27 produse din care 26 au fost conforme si 1 neconform, 10 produse pe
directiva Explozivi de uz civil, 5 produse pe directive Masgini industriale din care toate au
fost neconforme (fiind fara traducere in limba romana a documetatiei tehnice), 32 produse
pe directiva Zgomot si 68 produse pe directiva Motoare termice, si 10 produse conforme
pe directiva produse pirotehnice. Produsele neconforme au fost legate de declaratia de
conformitate si de instructiunile de functionare.

6. Verificarea activitatii de prevenire efectuata de servicille de specialitate din 1 cadrul
Complexelor energetice in scopul reducerii riscurilor legate de electrocutare.

In perioada de referintd au fost controlate 4 unitati fiind constatate 6 neconformitati si
aplicate 6 sanctiuni contraventionale in valoare de 10000 lei.

7. Actiune de monitorizare privind riscurile existente la locurile de munca din
microintreprinderi (0-9 lucratori) si masurile de prevenire si protectie aplicate.

in perioada de referintd a avut loc pregatirea campaniei (03.01-15.02.2013) si derularea cu
etapa | a acesteia ce a constat in: selectionarea societatilor comerciale compatibile cu
cerintele actiunii (microintreprinderi) 18.02-28.02.2013, transmiterea chestionarelor catre
societatile selectionate (cca. 1050 chest.) 01.03-15.03.2013 si returnarea chestionarelor
catre ITM Bihor pentru prelucrare 15.03-31.03.2013 .

8. Controlul modului de utilizare a echipamentelor de munca precum si respectarea
tehnologiilor in parchetele de exploatare si pe drumurile forestiere. In trim. | 2013 a fost
verificatd o unitate la care s-au constatat 2 neconformitati fiind aplicate 2 sanctini
contraventionale.

9. Verificarea modului in care sunt respectate cerintele minime pentru imbunatatirea
securitatii si protectia sanatatii lucratorilor care pot fi expusi unui potential risc datorat
atmosferelor explozive in exploatarile miniere, silozurile de cereale, fabricile de nutrefuri
combinate, fabricarea bauturilor alcoolice, a mobilei, si unitatile de distributie a
combustibililor solizi, lichizi, gazosi si al produselor derivate. In trim.I 2013 au fost
controlate un numar de 7 unitati fiind constatate un numar de 14 neconformitati pentru
care au fost aplicate un numar de 13 avertismente si 0 amenda de 4000 lei.

Verificarea respectarii prevederilor de securitate si sanatate in munca in sectorul de
prelucrare primard a lemnului si fabricarea mobilei. Tn perioada de referintd au fost
controlate 6 societati comerciale unde au fost constatate 16 neconformitati fiind aplicate 16
sanctiuni contraventionale, valoarea amenzilor fiind de 14500 lei.

Verificarea respectarii cerintelor legale in domeniul securitatii muncii si a procedurilor de
lucru la efectuarea lucrarilor de mentenanta la locurile de munca unde se pot forma
atmosfere explozive in concentratii atdt de mari incat sa puna in pericol sanatatea si
securitatea lucrétorilor. In perioada de referintd au fost controlate un numar de 7 unitatj
fiind constatate un numar de 14 neconformitati pentru care au fost aplicate un numar de
13 avertismente si o amenda de 4000 lei.

Controlul modului in care sunt asigurate atat informarea asupra riscurilor de accidentare si
a masurilor de prevenire cat si supravegherea medicala in cazul altor participanti la
procesul de munca din activitatile de asistenta sociala (persoane ce presteaza activitati in
regim de voluntariat). Tn trim. | 2013 au fost verificate 2 unitati la care au fost constatate
un nr. de 3 neconformitati fiind aplicate 3 sanctiuni contraventionale.



ALTE CAMPANII SI ACTIUNI

1. In perioada 27.03.2013-28.03.2013 s-a desfasurat campania nationald cu privire la
verificarea modului Tn care se respecta prevederile legale de securitate si sanatate in
munca pentru lucratorii care au ca obiect de activitate: ,fabricarea produselor textile,
confectii, pielarie si incalfaminte”, ocazie cu care s-au efectuat 17 controale la 17 agenti
economoci, constatindu-se 47 deficiente pentru care s-au aplicat 42 avertismente si 5
amenzi in cuantum de 29000 lei, fiind oprite din activitate 3 echipamente de munca.

2. In perioda 6.03.2013-7.03.2013 s-a desfasurat campania nationald cu privire la
verificarea modului Tn care se respecta prevederile legale de securitate si sanatate in
muncd pentru lucrdtorii care au ca obiect de activitate: “Intretinerea si repararea
autovehiculelor” ocazie cu care au fost verificate un numar de 17 societati comerciale,
constatandu-se un numar de 38 deficiente pentru care s-au aplicat 33 avertismente si 5
amenzi in cuantum de 19000 lei.

3. Campania nationala privind controlul modului in care se respecta prevederile legale in
domeniul securitatii si sanatatii in munca in activitatea: “fabricarea produselor de brutarie
si a produselor fainoase ”. Controalele s-au efectuat la 13 angajatori, unde s-au constatat
28 deficiente pentru care s-au aplicat 27 avertismente si 0 amenda de 4000 lei.

ANALIZA ACCIDENTELOR DE MUNCA

In perioada analizata, pe raza judetului nostru s-au produs: 1 accident mortal de circulatie
(in curs de cercetare), 1 accident petrecut in anul 2012 cu decizie invaliditate din acest an
si 4 accidente cu incapacitate temporara de munca, iar Indicele de frecventa a fost
0,029 %o pentru totalul persoanelor accidentate.

Boli Profesionale
De asemenea pe raza judetului Bihor in perioda de referinta nu s-au inregistrat cazuri noi
de boala profesionala .
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