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din luna ianuarie 2024

|.Situatia generala privind controalele efectuate in luna ianuarie 2024

in luna ianuarie 2024 la nivelul Inspectoratului Teritorial de Muncd Bihor au fost
controlate un numar de 236 unitati; s-au aplicat un numar de 340 sanctiuni

contraventionale, din care 58 amenzi in cuantum de 322.400 lei si 282 avertismente.

Din totalul de 340 sanctiuni aplicate de I.T.M. BIHOR in ianuarie 2024
-35% (120) au fost sanctiuni in domeniul sanatate si securitate in munca;

-65% (220) au fost sanctiuni in domeniul relatiilor de munca.

1. In domeniul sanatate si securitate in munca in ianuarie 2024 numarul unitatilor
controlate in ianuarie 2024 este 81, pentru abaterile de la normele de securitate si
sanatate in munca s-au dispus de masuri de remediere si au fost aplicate 120 sanctiuni
contraventionale, din care 111 sunt avertismente si 9 amenzi in valoare total de 44.500

lei.

2. In domeniul relatiilor de munca, in ianuarie 2024 au fost cuprinse in activitatea de
indrumare si control un numar de 155 unitati din domeniul public, mixt si privat. Au fost
constatate incalcari ale reglementarilor legale in vigoare in domeniul legislatiei muncii,
Codului Muncii, H.G.161/2006, etc.

Pentru abaterile de la reglementarile legale in vigoare s-au dispus diferite masuri de
remediere si au fost aplicate un numar de 220 sanctiuni contraventionale, dintre care
171 avertismente (78% din totalul sanctiunilor in domeniul r.m.)si 49(22% totalul

sanctiunilor in domeniul r.m.) amenzi in valoare totala de 277.900 lei.
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in domeniul relatiilor de munca, in ianuarie 2024, din totalul de 220 sanctiuni:

- 214 (97% din total sanctiuni) sunt sanctiuni pentru neconformitati altele decat
munca nedeclarata, din care: 45 amenzi in cuantum total de 187.900 lei si 169

avertismente.

- 6(3% din total sanctiuni) sunt sanctiuni pentru neconformitati pentru munca
nedeclarata, din care: 4 amenzi in cuantum total de 90.000 lei si 2 avertismente.
in urma controalelor efectuate in ianuarie 2024 au fost depistate 6 societati comerciale
care practicau munca nedeclarata, fiind identificate 19 persoane prestand activitate

nedeclarata, respectiv fara a avea incheiat contract individual de munca.

Pentru munca nedeclarata s-au aplicat 4 amenzi 1in valoare totala de 90.000 lei si 2

avertismente. Dintre acestea:-4 persoane din cadrul a 3 unitati nu aveau incheiat
contract individual de munca; -14 persoane din cadrul a doua unitati prestau activitate cu
depasirea duratei timpului de munca stabilit in contractul individual de munca cu timp

partial.

-0 persoana din cadrul unei wunitati a fost primita la munca fara transmiterea
elementelor contractului individual de munca in registrul general de evidenta a

salariatilor cel tarziu in ziua anterioara inceperii activitatii.

Exemple de domenii de activitate in care s-a depistat munca nedeclarata: coafor,

asistenta sociala, constructii, scoli conducere auto, casa de schimb valutar.

Pentru munca subdeclarata (acordarea unui salariu net mai mare decat cel evidentiat in

statele de plata a salariului si in declaratia lunara privind obligatiile de plata a
contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate,

transmisa autoritatilor fiscale,) s-au aplicat 5 amenzi in valoare totala 72.000 lei.

Pentru deficientele constatate, pe langa sanctiunile contraventionale aplicate mentionate

mai sus, au fost dispuse masuri pentru intrarea in legalitate.
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Il.Campanii desfasurate

I.11. In luna ianuarie 2024 in domeniul relatiilor de munci s-a desfasurat Campania

nationala privind identificarea cazurilor de munca nedeclarata la angajatorii care fsi

desfasoara activitatea in domeniile coafura si alte activitati de infrumusetare si activitati

de intretinere corporala- cod caen 9602, 9604.
In cadrul acestei campanii au fost controlate 35 unitati. Au fost aplicate 7 avertismente
Cele mai frecvente neconfomitati constatate:

- nerespectarea obligatiei de a tine la locul de munca copia contractelor individuale de

munca;

- nerespectarea obligatiei de a tine la locul de munca evidenta orelor de munca prestate
zilnic de fiecare salariat, cu evidentierea orei de incepere si sfarsit a programului de

lucru;

-transmiterea cu intarziere in Revisal a elementelor contractului individual de munca

pentru care se face dovada executarii;
-transmitere de date eronate in Revisal;

-transmiterea cu fintarziere 1in Revisal a elementelor privind incetarea contractului

individual de munca;

-nerespectarea prevederilor legale privind acordarea repausului saptamanal de 48 de

ore libere consecutive.

1.2 Tn luna ianuarie 2024 in domeniul securitatii si s&natatii in munca s-a desfasurat
Campania Nationala de control in domeniul sanatatii si securitatii in munca la angajatorii
care isi desfasoara activitatea in domeniul intretinerea si repararea autovehiculelor, cod
452.

In cadrul acestei campanii au fost controlate 32 unitati. Au fost aplicate 2 amenzi in
valoare totala de 8.000 lei si 54 avertismente.

S-au dispus 54 de masuri de remediere a deficientelor constatate.

Cele mai frecvente deficiente constatate in domeniul securitate sanatate in munca sunt:

-dovada asigurare protectie suplimentara prevenire electrocutare prin atingere indirecta;
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- verificare priza impamantare si verificare protectie automata la curenti de defect;
- semnalizare de securitate;

-completare instructiuni proprii cu informatiile din fisa cu date de securitate pentru

produsele chimice folosite.

lll. Evidenta contractelor individuale de munca si salariatilor conform prevederilor
H.G.905/2017

La data de 31.01.2024 numarul angajatorilor activi in judetul Bihor este de 26.089 cu un
numar de 166.624 salariati activi.

Numarul contractelor individuale de munca active la data de 31.01.2024 in judetul Bihor
este 192.863.

IV. Notificari intentie de concediere colectiva

In cursul lunii ianuarie 2024 la I.T.M. Bihor s-a depus spre inregistrare 3 notificari cu
privire la intentia de concediere colectiva in conformitate cu prevederile art.70 din Legea
nr.53/2003 Codul Muncii. Notificarea se refera la intentia de concediere colectiva in luna
februarie 2024 a unui numar estimativ de 164 salariati din domeniul productie

incaltaminte si comert cu masini.

Cu stima,
Inspector sef

Marius Rotar
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