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COMUNICAT DE PRESA

1. INFORMATIILE DE INTERES PUBLIC furnizate conform art. 5 din
2001 pentru perioada 01.03.2011 — 31.03.2011:

Legea nr. 544/

Nr. . . : Cumulat
crt. | Informatii de Interes Public conform L544/2001 martie 2011 0101 — 31.03.2011
1 Numar unitati controlate, din care : 579 1.729
- in domeniul relatiilor de munca 427 1.321
- in domeniul securitate si sanatate in munca 152 408
2 Numar sanctiuni contraventionale, din care: 635 1.640
- Tn domeniul relatiilor de munca 353 1.054
- in domeniul securitate si sanatate in munca 282 586
2.1 | Nr.amenzi/valoare lei 171/974.500 506/2.940.500
- 1n domeniul relatiilor de munca 130/786.000 387/2.361.000
- in domeniul securitate si sanatate in munca 41/188.500 119/579.500
2.2 | Avertismente 464 1.134
- Tn domeniul relatiilor de munca 223 667
- in domeniul securitate si sanatate in munca 241 467
3 er.vunlta;l I Nr. persoane identificate cu cazuri de munca 81/291 215/673
fara forme legale de angajare
4 Numar accidente in munca inregistrate, din care: 8 13
-accidente mortale 1 1
-accidente soldate cu incapacitate temporard de munca (ITM) 7 12
5 Numar accidente Tn munca cu urmari de invaliditate la 0 0
incheierea incapacitatii temporare de munca
6 Numarul de societati Tnregistrate ca agenti de ocupare a
fortei de muncéa conform prevederilor Legii nr.156/2000 40
privind protectia cetatenilor roméni care lucreazd in
straindtate la data de 31.03.2011.

in cursul lunii martie 2011 la I.T.M. Bihor au fost inregistrate 4 notificari in conformitate cu
prevederile art.70 si art.71" din Legea nr.53/2003 Codul Muncii.

Notificarile cuprind informatii cu privire la intentia de concediere colectiva pe parcursul
perioadei martie 2011- aprilie 2011 a unui numar estimativ de 114 salariati care activeaza
in administratia locala.




2. CAMPANII CONTROL

2.1. In cadrul Campaniei nationale ,,0 ZI PE SAPTAMANA” in domeniul relatiilor de
munca, in luna martie 2011, au fost controlati un numar de 239 angajatori.

Au fost sanctionati un numar de 124 angajatori, fiind aplicate un numar de 178 sanctiuni
contraventionale, valoarea totala a amenzilor aplicate fiind de 330.500 lei.

Au fost identificati un numar de 44 angajatori care practicau munca fara forme legale de
angajare, fiind depistate 124 persoane care lucreaza fara forme legale de angajare. In
acest sens au fost aplicate 43 amenzi in valoare totala de 287.000 lei.

Numar deficiente constatate: 1.155 fiind dispuse masuri pentru remedierea acestora.
Deficientele constatate se refera la :

- neincheierea contractelor individuale de munca;

- neintocmirea actelor de modificare clauze existente in contractul individual de munca;
- netransmiterea REVISAL ;

- neintocmirea corespunzatoare a foilor colective de prezenta;

- nerespectarea prevederilor legale cu privire la repausul saptamanal,

- nerespectarea prevederilor legale cu privire la munca suplimentarg;

- neintocmirea fisei postului;

- neintocmirea regulamentului intern;

- neplanificarea concediilor de odihna;

- nerespectarea prevederilor Legii nr. 202/2002;

- nerespectarea prevederilor 0.G.96/2003;

- neachitarea drepturilor salariale;

- nerespectarea prevederilor cu privire la munca prestata in zilele de sarbatoare legala;

- nerespectarea prevederilor cu privire la munca de noapte.

2.2. In cadrul actiunii de depistare a strainilor angajati in mod ilegal, actiune organizata in
cooperare cu Oficiul Roman pentru Imigrari, in martie 2011, au fost controlati un numar de
4 angajatori.

A fost identificat un angajator care practica munca fara forme legale de angajare, fiind
depistate 2 persoane straine (chinezi) care lucrau fara forme legale de angajare, neavand
incheiate contracte individuale de munc&. Tn acest sens a fost aplicatd o amenda in
valoare de 6.000 lei.

-----

constatate a fost sistata activitatea unui numar de 3 instalatii de munca (ex.: instalatii
electrice, gater, tractor dotat necorespunzator pentru exploatari forestiere).

4. Prin Decretul nr.410 din 31.03.2011 s-a promulgat Legea nr.40/31.03.2011 pentru
modificarea si completarea Legii nr.53/2003-Codul Muncii.

Legea nr.40/31.03.2011 intra in vigoare la 30 de zile de la data publicarii in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea 1.

INSPECTOR SEF INSPECTOR SEF ADJ. S.S.M.
ing. Nicolae Ciprian HODUT ing. Eugen CIRMACIU
COMP. LEGISLATIE CONTENCIOS COMP. INFORMARE $I RELATII CU PUBLICUL
cons. jr. Cristina MACRA ec. ing. Bianca Maria CURTA



