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PROGRAMUL. CADRU DE ACTIUNt AL INSPECTORATULUI TERITORIAL DE MUNCA BIHOR
PENTRU ANUL 2024
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munca in era digitala, sub egida Agentiei Europene pentru Securitate si Sanatate in Munca.

2. Campania SLIC pentru anul 2024 privind accidentele de munca. Trim.t -1l

3. Campanie nationala de verificare a modului de respectare a cerintelor minime de securitate si sanatate in munca in | Trim.l - IV
santierele ﬁmBUo_,mﬂm sau mobile din domeniul constructiilor. cod. caen 41, 42, 43.

4. Campania nationala ,,Valentele culturale ale securitatii si sanatatii in munca” pentru formarea unei culturi de Trim.| -1l
prevenire in randul tinerilor din licee §i scoli profesionale”.

5. Campanie nationala de informare, constientizare si monitorizare a angajatorilor privind riscurile existente la Trim.11 si Hl
locurile de munca unde se utilizeaza zilieri si/sau salariati temporari.

6. Campanie nationala de supraveghere a pietei produselor industriale din domeniul de competenta al Inspectiei Trim.l - IV
Muncii, conform Programului sectorial pentru anul 2024, coordonat de catre Comisia Europeana.
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Campanie privind identificarea si combaterea cazurilor de munca nedeclarata si subdeclarata in domenii
susceptibile utilizarii frecvente a acesteia (ex:constructii, protectie si paza, service auto, depozite & Retail,
comert, restaurante, baruri si alte activitati de servire a bauturilors hoteluri si facilitati cazare, targuri si piete,
activitati de jocuri de noroc si pariuri, inchirieri de transportoare si trotinete electrice, panificatie si cofetarii,
fabricarea de incaltaminte, saloane de infrumusetare etc).

Trim.l - IV

Campanie privind verificarea modului de respectare de catre angajatori a prevederilor Legii nr. 52/2011 privind
exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilieri, cu modificarile si completarile ulterioare, si
a normelor de aplicare a acesteia precum si a modului in care se deruleazi activitatea de inregistrare a zilierilor in
registrul electronic de evidenta a zilierilor.

Trim.Hl

Campanie nationald pentru verificarea respectarii prevederilor legale cu privire la conditiile de functionare si
procedura de inregistrare a agentilor de plasare a fortei de munca in striinatate, potrivit Legii nr. 156/2000 privind
protectia cetatenilor romani care lucreaza in strainatate, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Trim.1-1V

10.

Campanie privind verificarea modului de respectare de catre angajatori a prevederilor 0.G. nr. 25/2014 privind
incadrarea in munca si detasarea strainilor pe teritoriul Romaniei si pentru modificarea si completarea unor acte
normative privind regimul strainilor in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare.

Trim.1-lV

1.
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Trim.1-lV

12.

Campanie privind verificarea modului de respectare a prevederilor legale privind incheierea, modificarea,
suspendarea si executarea contractelor individuale de munca (timpul de munca si de odihna, drepturi salariale) in
crese, gradinite, afterschool precum si la alte unitati de fnvatamant publice sau private.

Trim.I-1V

13.

Campanie privind verificarea modului in care sunt respectate prevederile legale in domeniul relatiilor de munca la
centrele rezidentiale destinate persoanelor varstnice, centrele rezidentiale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati si cele destinate copiilor.

Trim.I-1V

14.

Actiune de control privind verificarea modului in care se respecta cerintele minime de securitate si sanatate in
munca pentru transportul rutier al marfurilor periculoase - cod CAEN 4941 - Transporturi rutiere de marfuri.

Trim. -1

15.

Actiune de verificare a modului in care sunt respectate cerintele minime pentru imbunatatirea securitati i
protectia sanatatii de citre agentii economici care detin conducte de transport produse petroliere si gaze naturale.

trim. -1
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16. Actiune privind respectarea prevederilor legale de securitate si sanatate in activitatea de manipulare Trim.I-1V
manuald/mecanizata a coletelor si corespondentei.

17. Actiune de verificare a modului in care angajatorii au indeplinit masurile pentru normalizarea conditiilor de munca [Trim.lI-IV
la locurile de munca incadrate in conditii deosebite.

18. Actiune de verificare a modului in care sunt respectate cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si Trim.1I-1
protectia sanatatii lucratorilor care isi desfasoara activitatea in industria metalugica (diviziunea CAEN 24).

19. Actiune de control vizand modul de respectare a cerintelor minime de securitate si sanatate in munca pentru Trim.IV
protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti chimici periculosi la locul de munca.

20. Actiune de control pentru verificarea modului in care se respecta prevederile legale la comercializarea si Trim.IV
depozitarea/pastrarea articolelor pirotehnice.

21. Actiune de monitorizare privind riscurile existente la locurile de munca din microintreprinderi (1 - 9 lucratori). Trim.l - IV

22. Actiune de identificare si combatere a cazurilor de munca nedeclarata si subdeclarata in domeniul prestarilor de  Trim.ll - IV
servicii (catering, livrare, curierat, etc) precum si in domeniul cabinetelor medicale individuale, policlinici si spitale
private.

23. Actiune de informare a angajatorilor cu privire la registrul general de evidenta a salariatilor. Trim. | -1V

24, Actiune de verificare a sesizarilor privind incalcari ale prevederilor legale in domeniul relatiilor de munca ale Trim.l - IV
partenerilor sociali diseminate in cadrul Consiliilor Consultative Tripartite organizate la nivelul inspectoratelor
teritoriale de muncd avand ca scop cunoasterea situatiei de fapt si identificarea problemelor cu care se confrunta
partenerii sociali.

25. Actiune de verificare a modului in care angajatorii respecta prevederile H.G. nr. 1256/2011 privind conditiile de Trim.il - IV
functionare, precum si procedura de autorizare a agentului de munca temporara.

26. | Actiune de informare si constientizare a lucratorilor cetateni straini, cu privire la conditiile in care pot presta Trim.1 - IV
activitati lucrative pe teritoriul national precum si la drepturile si obligatiile ce le revin in calitate de angajati.

Cu deosebit respect si consideratie ,
Marius ROTAR
INSPECTOR SEF
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