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        MINISTERUL  MUNCII,  FAMILIEI ŞI EGALITĂŢII DE ŞANSE 
                          I N S P E C Ţ I A    M U N C I I 
INSPECTORATUL  TERITORIAL  DE  MUNCĂ  AL  JUDEŢULUI  BIHOR 

Operator de date cu caracter personal înregistrat la Autoritatea Naţională de Supraveghere a Prelucrării Datelor cu Caracter Personal 
sub nr. 9951 

410087 ▪ ORADEA ▪ Str. Armatei Române Nr. 1A ▪ Tel.: 0259-475268, 0259-437804, Tel./Fax: 0259-435052 
Web : http://www.itmbihor. ro  ▪  E-mail : itmbihor@itmbihor.ro

Nr. 106009/13.01.2009 
 

C O M U N I C A T    D E   P R E S Ă 
 

1. INFORMAŢIILE DE INTERES PUBLIC furnizate conform art. 5 din  Legea nr. 544/ 
2001 pentru perioada 01.12.2008 – 31.12.2008:  

Nr. 
crt. Informaţii de Interes Public conform L544/2001 decembrie 

2008 
Cumulat 

01.01. – 31.12.2008 

1 Număr unităţi controlate, din care : 347 5.400 
-  în domeniul relaţiilor de muncă 231 3.570  
-  în domeniul securitate şi sănătate în muncă 116 1.830 

2 Număr sancţiuni contravenţionale, din care: 107 2.501 
-  în domeniul relaţiilor de muncă 81 1.840  
-  în domeniul securitate şi sănătate în muncă 26 661 

2.1 Nr.amenzi / valoare lei 37/157.500 963/3.280.900 
-  în domeniul relaţiilor de muncă 31/115.500  761/2.216.400  
-  în domeniul securitate şi sănătate în muncă   6/42.000  202/1.064.500 

2.2 Avertismente 70 1538 
-  în domeniul relaţiilor de muncă 50 1079  
-  în domeniul securitate şi sănătate în muncă 20 459 

3 Nr. unităţi / Nr. persoane identificate cu cazuri de muncă fără 
forme legale de angajare 9/25 268/634 

4 Număr accidente în muncă înregistrate, din care: 4 69 
-accidente mortale  0 9  
-accidente soldate cu incapacitate temporară de muncă (ITM)  4 60 

5 Număr accidente în muncă cu urmări de invaliditate la încheierea 
ITM 0 1 

6 Număr contracte individuale de muncă nou înregistrate la 
Inspectoratul Teritorial de Muncă al judeţului Bihor 

      
 3.079 

 
71.154 

7 Număr dispoziţii de desfacere a contractelor individuale de muncă 
înregistrate la Inspectoratul Teritorial de Muncă al judeţului Bihor   5.122 77.709 

8 Număr angajatori nou înregistraţi la Inspectoratul Teritorial de 
Muncă al judeţului Bihor 140 2.621 

9 Numărul total al carnetelor de muncă aflate în gestiunea 
Inspectoratului Teritorial de Muncă al judeţului Bihor / gestiunea 
angajatorilor care au obţinut aprobarea de păstrare şi completare 
a carnetelor de muncă la sediul firmei la data de 31.12.2008 

79336/48554 
 

10 Numărul total al autorizaţiilor de muncă aflate în gestiunea 
Inspectoratului Teritorial de Muncă al judeţului Bihor la data de 
31.12.2008 

55 

11 Numărul de societăţi înregistrate ca agenţi de ocupare a forţei de 
muncă  conform prevederilor Legii nr.156/2000 privind protecţia 
cetăţenilor români care lucrează în străinătate la  data de 
31.12.2008. 
NOTĂ:  din cele 37 de societăţi, doar 34 societăţi comerciale mai 
au ca obiect principal de activitate plasarea forţei  de muncă în 
străinătate. Conform adreselor OFICIULUI REGISTRULUI 
COMERŢULUI DE PE LÂNGĂ TRIBUNALUL BIHOR 
nr.4961/22.03.2007,  respectiv adresei nr.35952/11.06.2008, două 
dintre cele 34 societăţi nu mai funcţionează. 

37 
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2. Sinteza comparată a activităţii Inspectoratului Teritorial de Muncă Bihor în perioada 
2005-2008, prezentată în documentaţia ataşată. 
 
3.Diverse 
 
3.1. În perioada 29.12.2008-30.12.2008 împreună cu INSPECTORATUL JUDEŢEAN DE 
JANDARMERIE BIHOR s-a desfăşurat acţiunea comună privind verificarea legalităţii 
desfăşurării operaţiunilor (deţinere şi comercializare) cu obiecte artizanale confecţionate 
pe bază de materiale pirotehnice. 
 
Rezultate:   
 -Număr de angajatori controlaţi : 13; 
 -Număr sancţiuni contravenţionale aplicate: 1, constând în  1 avertisment; 
 -Număr deficienţe constatate: 7 dispunându-se tot atâtea măsuri pentru remedierea 
acestora. 
 
La o societate s-a dispus sistarea activităţii de comercializare a obiectelor artizanale 
confecţionate pe bază de materiale pirotehnice, din cauza desfăşurării necorespunzătoare  
a acesteia în ceea ce priveşte amplasamentul spaţiului de comercializare şi evidenţierea 
intrărilor respectiv ieşirilor de materiale. 
 
 

 
INSPECTOR ŞEF 
ing. Liviu LUPEA 



             
 

  

MINISTERUL  MUNCII,  FAMILIEI  ŞI  PROTECŢIEI  SOCIALE 
I N S P E C Ţ I A    M U N C I I 

INSPECTORATUL  TERITORIAL  DE  MUNCĂ  AL  JUDEŢULUI  BIHOR 
Operator de date cu caracter personal înregistrat la Autoritatea Naţională de Supraveghere a Prelucrării Datelor cu Caracter Personal sub nr. 9951 
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S I N T E Z A 

 

realizării indicatorilor de performanţă Inspector Şef 
 

Nr. crt. Obiective 
% 

din 
timp 

Termen de 
realizare 2007 2008 Obs. 

2.469 3.570 Număr angajatori controlaţi în domeniul R.M. 
1. Realizarea indicatorilor de performanţă în domeniul 

relaţiilor de muncă, securităţii şi sănătăţii în muncă 23 permanent 
1.525 1.830 Număr angajatori controlaţi în domeniul S.S.M. 

2. Realizarea măsurilor conform programului cadru de 
acţiune pe anul 2008. 10 permanent 100 100  

3. 
Nivelul deficienţelor constatate şi modul de 
realizare a  măsurilor dispuse de Inspecţia Muncii, 
precum şi de alte instituţii abilitate de control. 

10 permanent 100 100  

4. Întocmirea şi completarea la zi a carnetelor de 
muncă aflate în păstrarea inspectoratului. 5 permanent 100 100   

5. Predarea la CNPAS a carnetelor de muncă în 
vederea scanării acestora 5 permanent 84.000  

Acţiunea protocolară s-a încheiat la15.07.2007, în continuare fiind 
predate doar carnetele de muncă depuse ulterior la ghişeele 
Inspectoratului. 

6. Organizarea corespunzătoare a arhivei, potrivit 
prevederilor legale. 5 permanent 100 100 Realizată în noul sediu. 

165.833 181.991 * + 9,74% 
7. 

Creşterea numărului declaraţiilor depuse privind 
comisionul datorat de angajator şi creşterea 
gradului de încasare a acestuia. 

22 permanent 
4.382.379 7.452.120,48 + 70,05% 

 32 % Detalii în cap. D pct. 20 al Sintezei Comparate. 
8. 

Gradul de recuperare a debitelor prin activitatea de 
- executare silită 

 

- controale tematice 
10 permanent 

 44,89% - 274 controale, debite constatate 397.543 lei, fiind recuperat debitul 
în sumă de 109.608 lei de la 123 agenţi economici. 
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9. 
Administrarea patrimoniului inspectoratului în 
condiţii de eficienţă şi eficacitate, cu respectarea 
prevederilor legale (mii lei). 

5 permanent 0 3.189,21 
La 10 decembrie 2008 s-a finalizat investiţia la noul sediu al I.T.M. 
Bihor (2.220.758,89 RK şi 820.025,50 dotări), asigurând astfel 
relaţionarea corectă cu angajatorii şi angajaţii. 
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Notă: * - declaraţiile lunii decembrie 2008 nu sunt cuprinse in raportare (se depun până la data de 25 ianuarie 2009). 

Nr. crt. Obiective 
%  

din 
timp 

Termen de 
realizare 2007  2008 Obs. 

In
di

ca
to

ri 
I.M

. 

10. 
Comunicare şi transparenţă în actul de 
conducere, reflectarea în mass-media a imaginii 
instituţiei. 

5 permanent 

- planificarea şi punctarea realizărilor prin operative zilnice cu inspectorii şefi adjuncţi şi şefii 
de servicii corp control; 
- şedinţe de armonizare si aplicarea unitară a legislaţiei; 
- analiza trimestrială a proceselor pierdute de către ITM Bihor;    
- participarea activă a I.T.M. Bihor la şedinţele Comisiei de Dialog Social, organizate în cadrul 
Prefecturii – Bihor (2 rapoarte prezentate în comisie); 
- participarea la şedinţele săptămânale organizate de Primăria Oradea pentru reducerea 
gradului de zgomot la nivelul municipiului şi depistarea muncii fără forme legale; 
- modificarile legislative aduse la cunostinţa opiniei publice prin apariţii individuale la posturile 
locale de televiziune şi radio; 
- utilizarea checklist-urilor nenominalizate, respectiv consultarea personalului în legătură cu 
activitatea profesională, administrativă, managerială, gradul de mulţumire/nemulţumire, 
propuneri, etc.. 
- în cursul anului 2008, activitatea I.T.M. – Bihor a fost reflectată în mass media astfel: 
- conferinţe de presă în număr de 12; 
- comunicate de presă: 14; 
- apariţii în presa scrisă: 183; 
- participări la emisiuni radio şi TV: 58. 

11. Număr contracte înregistrate la I.T.M. Bihor      144.786 138.878 Detalii în cap. A pct. 2 al Sintezei Comparate. 

12. Numărul carnetelor de muncă în gestiune      66.518 79.336 Detalii în cap. A pct. 3 al Sintezei Comparate. 

Valoare amenzilor aplicate, total, din care:     1.595.800 3.280.900 + 105,60% 

         - Relaţii de Muncă     961.800 2.216.400 Detalii în cap. B pct. 12 al Sintezei Comparate. 13. 

         - Sănătate şi Securitate în Muncă   634.000 1.064.500 Detalii în cap. c pct. 17 al Sintezei Comparate. 
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14. Controale de noapte efectuate în colaborare cu 
Poliţia  

    60 85 + 41,67% 
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SINTEZA  COMPARATĂ  
A  ACTIVITĂŢII  I.T.M. – BIHOR  ÎN  PERIOADA  

2005 - 2008 
 
 
 

A. CONSIDERAŢII GENERALE 
 
În perioada 2005 – 2008 activitatea managerială derulată în I.T.M. - Bihor, a vizat în principal următoarele domenii: 
 

- îmbunăţirea nivelului de comunicare a funcţionationarilor publici cu cetăţeni (cursuri de profil, analize în colectiv a sesizărilor în 
domeniu, etc.);  
 

- statuarea unui climat neutru de abordare a agenţilor economici în activitatea de control R.M. şi S.S.M.; 
 

- optimizarea activităţilor de preluare, soluţionare prin control şi răspuns către petenţi în cazul sesizărilor înregistrate de la angajaţi 
privind neconformităţile în domeniul relaţiilor de muncă şi securitate şi sănătate în muncă; 
 

- scăderea numărului de cauze pierdute în instanţă datorită viciilor de procedură, în sarcina inspectorilor de muncă, obţinându-se 
gradual o reducere a acestora la 50%; 
 

- stabilirea de proceduri (prezentate în anexe) pentru buna desfăşurare a activitătiţilor profesionale pentru:  
- preluarea şi prelucrarea declaraţiei fiscale depusă dupa termenul legal; 
- preluarea şi prelucrarea statelor de plată depuse după termenul legal; 
- preluarea, verificarea şi înregistrarea Contractelor Individuale de Muncă, a actelor adiţionale, deciziilor de desfacere şi 
statelor de plată depuse prin secretariatul Inspectoratului. 
 

- accentul pe latura calitativă a muncii funcţionarilor publici din instituţie, după atingerea plafonului de eficienţă impus de capacitate şi 
indicatori (raportat la 2007); 
 

- finalizarea investiţiei la noul sediu (3.189,21 mii lei), realizând astfel condiţii civilizate şi moderne de acces la informaţii şi prelucrare 
a datelor, atât pentru reprezentanţii agenţilor economici, cât şi pentru personalul propriu (imagini în anexă). 

 
Pagina : 5 / 16 



             
 

  

B. INDICATORI DE PERFORMANŢĂ 
2006 2007 2008 Nr. 

crt. INDICATORI 2005 
(% faţă de 2005) (% faţă de 2006) (% faţă de 2007) 

Raportare 
2008  la  2005  

A.  DATE GENERALE 

1 Număr angajatori, total 25.133 27.069 
(+ 7,70%) 

29.847 
(+ 10,26%) 

32.848 
(+ 10,06%) + 30,69% 

 - din care, activi 11.825 (47,04%) 13.069 (48,28%) 
(+ 10,52%) 

14.709 (49,28%) 
(+ 12,55%) 

16.122 (49,08%) 
(+ 9,61%) + 36,34% 

2 Contracte individuale de muncă luate în evidenţă  140.579 142.080 
(+ 1,07%) 

144.786 
(+ 1,90%) 

138.878 
(- 4,08%) - 1,21% 

3 Număr carnete de muncă, total 119.433 117.762 
(- 1,40%) 

122.166 
(+ 3,74%) 

127.890 
(+ 4,68%) + 7,10% 

 - din care, în gestiune  54.254 (45,42%) 62.604 (53,16%) 
(+15,39%) 

66.518 
(54,48%) 

(+ 6,25%) 
79.336 (62,03%) 

(+ 19,26%) + 46,24% 

4 Număr accidente de muncă, total din care: 100 85 84 69  - 31% 

 - soldate cu decese 10 5 15 9 - 10% 

B.  RELATII DE MUNCA 
4 Număr inspectori de muncă la Corp control R.M.: 10 9 12 17 + 70% 

5 Număr angajatori controlaţi 966 1.623 
(+ 68,01%) 

2.496 
(+ 53,79%) 

3.570 
(+ 43,03%) + 269,57% 

6 Număr angajatori depistate cu muncă fără forme legale 
de angajare  58 90 

(+ 55,17%) 
94 

(+ 4,44%) 
230 

(+ 144,68%) + 296,55% 

7 Persoane depistate care lucrează fără forme legale de 
angajare  369 467 

(+26,56%) 
438 

(-6,21%) 
533 

(+ 21,68%) + 44,45% 

8 Număr C.I.M. înregistrate urmare cazurilor de muncă fără 
forme legale depistate în control 229 234 

(+ 2,18%) 
213 

(- 8,97%) 
255 

(+ 19,71%) + 11,35% 

9 Număr sancţiuni aplicate 297 961 
(+ 223,57%) 

1.453 
(+ 51,20%) 

1.840 
(+ 26,63%) + 519,53% 

10 Număr total amenzi aplicate 130 435 
(+ 234,62%) 

547 
(+25,75%) 

761 
(+ 39,12%) + 485,38% 

11 Număr total măsuri dispuse 3.333 4.801 
(+ 44,04%) 

9.339 
(+ 94,52%) 

9.717 
(+ 4,05%) + 191,54% 

12 Valoare amenzi aplicate (lei) 491.800 1.074.400 
(+ 118,46%) 

961.800 
(- 10,48%) 

2.216.400 
(+ 130,45%) + 350,67% 
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2006 2007 2008 Nr. 

crt. INDICATORI 2005 
(% faţă de 2005) (% faţă de 2006) (% faţă de 2007) 

Raportare 
2008 la 2005  

C.  SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA 
13 Număr inspectori de muncă la Corp control S.S.M.: 11 10 11 10 - 9,10% 
14 Numărul de unităţi controlate/număr controale 1.379/1.403 1.691/1.706 

(+ 22,63/+ 21,60%) 
1.525/1.576 
(- 9,82/- 7,62%) 

1.830/1.850 
(+ 20,00/+ 17,39%) + 32,70 / +31,86% 

15 Număr măsuri dispuse 4.376 3.726 
(-  14,85%) 

2.678 
(- 28,13%) 

3.324 
(+ 24,12%) - 24,04% 

16 Numărul de sancţiuni contravenţionale aplicate 148 462 
(+ 212,16%) 

379 
(- 17,97%) 

661 
(+ 74,40%) + 346,62% 

17 Valoarea sancţiunilor aplicate în domeniu 161.000 667.500 
(+ 314,60%) 

634.000 
(- 5,02%) 

1.064.500 
(+ 67,90%) + 561,18% 

18 Numărul total al accidentaţilor în muncă înregistraţi, din 
care: 100 85 

(- 15,00%) 
86 

(+ 1,18%) 
72 

(- 16,28%) - 28% 

 - cu deces, din care: 10 5 
(- 50,00%) 

15 
(+ 200,00%) 

13 
(- 13,34%) + 30% 

       - de traseu şi circuaţie 4 2 
(- 50,00%) 

7 
(+ 250,00%) 

4 
(- 42,86%) 0 

D.  INDICATORI ECONOMICI 

19 Comision datorat 2.075.892 3.073.075,75 
(+ 48,04%) 

4.449.382 
(+ 44,79%) 

6.493.637,32 
(+ 45,94%) + 212,82% 

20 Comision încasat, raportat la datorat 2.468.792 
(189,26%) 

3.387.029,4 
(102,16%) 

(+ 37,19%) 

4.382.379 
(98,50%) 

(+ 29,39%) 

7.452.120,48 
(147%) 

(+ 70,05%) 
+ 201,85% 

21 Somaţii pentru recuperare debite comision 0 5.625 5.958 
(+ 5,92%) 

8.855 
(+ 48,62%)  

 
Executare silită Perioada Intocmite In sumă de  Incasate  In sumă de  

10.2007 - 12.2007 62 159.666 5 3.212  - somaţii 
04.2008 - 12.2008 251 301.702 55 65.512 

 - popriri 06.2008 - 11.2008 125 194.064,5 18 28.726 
20 

 - în urma contactelor directe cu agenţii economici   408.194 

    655.432,5  505.644 
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E. CLASIFICAREA INSPECTORATULUI
în funcţie de indicatorii de performanţă  

              
RELAŢII DE MUNCĂ           

  Ianuarie Februarie Martie Aprilie Mai Iunie Iulie August Septembrie Octombrie Noiembrie Decembrie 

Poziţia în 
clasament 17 25 27 15 27 26 27 32 36 33 35    20

08
 

Nota 
obtinuta 6,29 6,04 6,15 6,70 6,31 6,37 6,24 5,98 6,13 6,10  5,77   

              

   
SECURITATE ŞI SĂNĂTATE ÎN MUNCĂ           

  Ianuarie Februarie Martie Aprilie Mai Iunie Iulie August Septembrie Octombrie Noiembrie Decembrie 
Poziţia în 
clasament 25 33 34 42 15 8 39 5 12 9 6   

20
08

 

Nota 
obtinuta 6,73 6,75 6,61 5,65 7,16 8,12 6,14 7,48 7,56 7,97  8,40  

 
              
INDICATORI  FINANCIARI           

  Ianuarie Februarie Martie Aprilie Mai Iunie Iulie August Septembrie Octombrie Noiembrie Decembrie 

S1 (%) 94,24 93,47 94,34 94,43 94,66 95,72 95,14 96 95,67 96 95   20
08

 

S2 (%) 105,15 89,30 105,99 92,14 93,01 89,48 97,52 91 92,52 104 91   
 
 
Notă:   - S1 - Număr total agenţi economici care au depus declaraţii pentru luna anterioara/număr total de agenţi economici în evidenţa ITM  Bihor 
            - S2 - Venituri încasate din comision conform declaraţii fiscale depuse în luna curenta/comision datorat conform acestora 

 
 
 
 
 

INSPECTOR ŞEF 
 ing. Liviu LUPEA 
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