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COMUNICAT DE PRESA

1. INFORMATIILE DE INTERES PUBLIC furnizate conform art. 5 din Legea nr. 544/
2001 pentru perioada 01.08.2009 — 31.08.2009:

NI | Informatii de Interes Public conform L544/2001 Ao | gpolumulat
1 Numar unitati controlate, din care : 506 3.734
- | - in domeniul relatiilor de munca 373 2.483
- in domeniul securitate si sanatate in munca 133 1.251
2 Numar sanctiuni contraventionale, din care: 366 1.716
- in domeniul relatiilor de munca 281 1.259
- in domeniul securitate si sanatate in munca 85 457
2.1 | Nr.amenzi/ valoare lei 169/576.300 | 675/2.422.400
- | - 1n domeniul relatiilor de munca 142/448.800 | 544/1.778.400
- Tn domeniul securitate si sanatate in munca 27/127.500 131/ 644.000
2.2 Avertismente 197 1.041
- |_- in domeniul relatiilor de munca 139 715
- In domeniul securitate si sanatate in munca 58 326
3 :lr. unitati / Nr. persoane identificate cu cazuri de munca fara 65/128 196/497
orme legale de angajare
4 Numar accidente in munca inregistrate, din care: 1 29
-accidente mortale 0 1
-accidente soldate cu incapacitate temporara de munca (ITM) 1 28
5 Numar accidente in munca cu urmari de invaliditate la incheierea 0 4
IT™M
6 Numar contracte individuale de munca nou Tinregistrate la
Inspectoratul Teritorial de Munca al judetului Bihor 3.464 33.442
7 Numar dispozitii de desfacere a contractelor individuale de munca 6.119 49.828
inregistrate la Inspectoratul Teritorial de Munca al judetului Bihor ) ’
8 Numar angajatori nou inregistrati la Inspectoratul Teritorial de 106 1.251
Munca al judetului Bihor )
9 Numarul total al carnetelor de munca aflate in gestiunea
Inspectoratului Teritorial de Muncéa al judetului Bihor / gestiunea 78.724/37.944
angajatorilor care au obtinut aprobarea de péastrare si completare ) )
a carnetelor de munca la sediul firmei la data de 31.08.2009
10 || Numarul total al autorizatilor de munca aflate in gestiunea
Inspectoratului Teritorial de Munca al judetului Bihor la data de 81
31.08.2009
11 Numarul de societati inregistrate ca agenti de ocupare a fortei de
munca conform prevederilor Legii nr.156/2000 privind protectia
cetatenilor roméani care lucreazad in strainatate la data de
31.08.20089.
NOTA: din cele 39 de societéti, doar 36 societéti comerciale mai 39
au ca obiect principal de activitate plasarea fortei de muncé in
straindtate. Conform adreselor OFICIULUI REGISTRULUI
COMERTULUI DE PE LANGA TRIBUNALUL BIHOR
nr.4961/22.03.2007, respectiv adresei nr.35952/11.06.2008,
doud dintre cele 36 societati nu mai functioneaza.
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2. CAMPANII CONTROL

2.1. In cadrul Campaniei nationale ,O ZI PE SAPTAMANA” in domeniul relatiilor de munca
au fost controlati un numar de 199 angajatori.

Au fost aplicate un numar de 148 sanctiuni contraventionale, valoarea totala a amenzilor
aplicate fiind de 236.500 lei.

Au fost identificati un numar de 42 angajatori care practicau munca fara forme legale de
angajare, aplicandu-se amenzi in valoare de 124.500 lei.

-Numar deficiente constatate: 1.694.

Deficientele constatate se refera la :

- primirea la munca fara incheierea contractelor individuale de munca;

- neintocmire acte modificare clauze existente in contractul individual de munc3;
- neintocmire corespunzatoare a foilor colective de prezents;

- nerespectarea prevederilor legale cu privire la repausul saptamanal;

- nerespectarea prevederilor legale cu privire la munca suplimentara;

- neintocmire fise post;

- neintocmire regulament intern;

- nerespectarea prevederilor art. 40 din Contractul Colectiv de Munca la nivel national;
- netrasmitere REVISAL;

- negarantarea in plata a salariului minim;

- mpiedicarea efectuarii controlului.

2.2. In perioada 28.08.2009-01.09.2009 s-a desfisurat Campania nationala privind
verificarea respectarii prevederilor legale referitoare la securitatea si sanatatea in munca
si relatiile de munca in domeniul constructiilor.

Pe linia relatiilor de munca :

-Numar de angajatori controlati : 25;

-Numar sanctiuni contraventionale aplicate: 17 , valoarea totald a amenzilor fiind de
41.500 lei;

-Numar deficiente constatate: 156, dispunandu-se tot atatea masuri pentru remedierea lor.
Au fost depistati un numar de 5 angajatori care practicau munca fara forme legale ,
aplicandu-se amenzi in valoarea totala de 19.500 lei.

Deficientele constatate au fost:

-primirea la munca a persoanelor fara incheierea contractelor individuale de munca;
-neincheierea acte aditionale de modificare a clauzelor contractelor individuale de munca;
-netrasmitere REVISAL;

-neachitare comision datorat catre ITM;

-nerespectarea prevederilor cu privire la munca suplimentarg;

-nerespectarea prevederilor cu privire la repausul saptamanal ;

-neinregistrarea societatii la ITM;

-neprezentare foi colective de prezenta;

-neachitarea drepturilor salariale.

Pe linia securitatii i sanatatii in munca:

-Numar de angajatori controlati :22;

-Numar sanctiuni contraventionale aplicate:19, constand in 18 avertismente si 1 amenda
in valoare de 10.000 lei;

-Numar deficiente constatate: 28.
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Deficientele constatate au fost:

-nerespectarea prevederilor privind lucrul la inaltime;

-utilizarea de schele necorespunzatoare;

-lipsa planului de securitate pe santier;

-neasigurarea de materiale de informare si instruire;

-lucratori fara echipament individual de protectie pentru lucrul pe santier.

3. DIVERSE

3.1. ECHIPAMENTE DE MUNCA SISTATE

in cursul lunii august 2009 a fost sistata activitatea unui numar de 54 echipamente de
munca, acestea nefiind in conformitate cu normele de securitate in munca.

Dintre echipamentele de munca sistate amintite, marea majoritate au fost schele si
echipamente actionate electric.

DIRECTOR COORDONATOR DIRECTOR COORDONATOR ADJUNCT R.M.
ing. Mircea MATEI ec. ing.Simona IANCU

DIRECTOR COORDONATOR ADJUNCT S.S.M.
ing.Eugen CIRMACIU

COMP. LEGISLATIE CONTENCIOS
cons. jr. Loredana SUTA

COMP. INFORMARE $I RELATII CU PUBLICUL
ec. ing. Bianca Maria CURTA
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