Anexa nr. 1 la Metodologia actiunii nr. 25 din Programul - cadru de actiuni i inspectie pentru anul 2010
I_ ‘ MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI $1 PROTECTIEI SOCIALE
INSPECTIA MUNCII
g - Str. Matei Voievod nr. 14, sector 2, Bucuresti
L St Tel: 021 302.70.31; Fax: 021 252.00.97

ANEXA nr. 1

COMUNICAT DE PRESA

in perioada 19 aprilie 2010 — 19 noiembrie 2010, Inspectia Muncii si inspectoratele
teritoriale de munca vor desfasura o actiune de ,verificare a modului in care
angajatorii asigura consultarea si participarea lucratorilor la solutionarea
problemelor referitoare la securitatea si sanatatea in munca, in intreprinderile cu
mai putin de 50 de lucratori”, in conformitate cu Programul — cadru de actiuni si
inspectie pentru anul 2010.

Intreprinderile cu mai putin de 50 de lucratori reprezintd aproximativ 98% din totalul
intreprinderilor active din economia nationala, iar in cifre absolute numarul acestora era de
940.379, conform datelor publicate de Institutul National de Statistica pentru anul 2007.

in tara noastra, ca si in toate statele membre ale Uniunii Europene, Legea cadru in
domeniul securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 prevede ca principiu general,
consultarea si participarea lucratorilor gi/sau a reprezentantilor lor la discutarea tuturor
problemelor care ar putea avea consecinte asupra securitatii si sanatatii lucratorilor,
determinate de alegerea echipamentelor, de conditiile si mediul de munca.

Actiunea isi propune sa determine modul in care angajatorii respecta prevederile
legale si, in acelagi timp, sa consgtientizeze angajatorii gi lucratorii cu privire la obligatiile i
respectiv drepturile conferite de lege pentru implementarea principiului general enuntat
mai sus.

Inspectia Muncii a pregatit o Fisa informativa care cuprinde principalele cerinte
legale dar si exemple de bune practici referitoare la consultarea si participarea lucratorilor,
care va fi distribuitd de catre inspectorii de munca in timpul actiunilor de control. Figa
informativad a fost publicatd si pe pagina de internet a institutiei destinata special
intreprinderilor mici si mijlocii, Tn scopul informarii si congtientizarii tuturor angajatorilor,
lucratorilor si partenerilor sociali (www.inspectiamuncii.ro/ssmimm).

Rezultatele obtinute in urma actiunilor de control vor fi analizate iar concluziile
desprinse vor fi publicate pe pagina de internet a institutiei, pana la data de 31 decembrie
2010.
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